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I. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом 

Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Уставом школы. 

1.2. Положение регламентирует деятельность педагогического совета школы, 

являющегося одним из коллегиальных органов управления школы. 

1.3. Положение утверждается Приказом директора школы. 

1.4. Педагогический совет является постоянно действующим коллективным 

руководящим органом, объединяющим педагогических работников Школы, для 

рассмотрения основополагающих вопросов образовательного процесса, повышения 

профессионального мастерства и творческого роста педагогов, управления 

педагогической деятельностью.  

1.5. В своей деятельности педагогический совет руководствуется Конвенцией ООН 

о правах ребенка, федеральным, региональным и местным законодательством в области 

образования и социальной защиты, Уставом школы и настоящим Положением. 

1.6. Решения педагогического совета носят обязательный характер для всех 

участников образовательного процесса и вводятся в действие Приказом директора 

школы. 

1.7. Педагогический совет действует бессрочно. 

2. Основные функции педагогического совета 
Основными функциями педагогического совета являются: 

2.1. Реализация в школе государственной политики в области образования. 

2.2. Определение путей реализации содержания образования. 

2.3. Ориентация деятельности педагогического коллектива на совершенствование 

образовательного процесса. 

2.4. Мобилизация усилий педагогических работников на повышение качества 

образовательного процесса, удовлетворение образовательных потребностей учащихся, 

развитие их способностей и интересов. 

2.5. Разработка содержания работы по общей методической теме школы; внедрение 

в практику работы педагогических работников достижений педагогической науки и 

передового педагогического опыта. 

2.6. Решение вопросов о переводе, оставлении на повторное обучение, допуске к 

государственной итоговой аттестации, исключении учащихся. 

 

3. Компетенция педагогического совета  
Компетенция Педагогического совета: 

- рассматривает и принимает концепцию развития Школы, локальные акты; 

- рассматривает и принимает планы работы Школы; 

- рассматривает и принимает образовательные программы для использования в работе 

Школы; 

   - обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса; 

- организует выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта; 

- заслушивает информацию и отчеты педагогических работников Школы, доклады 

представителей организаций и учреждений, взаимодействующих со Школой по вопросам 

образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщения о проверке 

соблюдения санитарно-гигиенического режима Школы, об охране труда, здоровья и 

жизни учащихся и другие вопросы образовательной деятельности Школы; 

- принимает решение о проведении промежуточной аттестации по результатам учебного 

года, о допуске  обучающихся к государственной итоговой аттестации, переводе в 

следующий класс или оставлении на повторный курс обучения; окончании школы, выдаче 
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соответствующих документов об образовании, о награждении обучающихся за успехи в 

обучении медалями, грамотами, похвальными листами; 

- принимает решение о представлении к награждению работников Школы отраслевыми и 

государственными наградами. 

 

4. Права педагогического совета 
В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим Положением, 

педагогический совет имеет право: 

4.1. Обращаться: 

 к администрации и другим коллегиальным органам управления школы и 

получать информацию по результатам рассмотрения обращений; 

 в учреждения и организации. 

4.2. Приглашать на свои заседания: 

 учащихся и их родителей (законных представителей) по представлениям 

(решениям) классных руководителей; 

 любых специалистов для получения квалифицированных консультаций. 

4.3. Разрабатывать: 

 настоящее Положение, вносить в него дополнения и изменения; 

 локальные акты школы; 

 критерии оценивания результатов обучения; 

 требования к проектным и исследовательским работам учащихся, написанию 

рефератов. 

4.5. Давать разъяснения и принимать меры: 

 по рассматриваемым обращениям; 

 по соблюдению локальных актов школы. 

4.6. Рекомендовать: 

 к утверждению план работы школы, образовательную программу, программу 

развития, локальные акты, положения, правила, планы работы, программно-

методическое обеспечение образовательного процесса.  

 к публикации разработки работников школы; 

 повышение квалификации работникам школы; 

 представителей школы для участия в профессиональных конкурсах. 

 

5. Ответственность педагогического совета 
Педагогический совет несет ответственность за: 

5.1. выполнение плана своей работы; 

5.2. соответствие принятых решений действующему законодательству и локальным 

актам школы; 

5.3. выполнение принятых решений и рекомендаций; 

5.4. результаты учебной деятельности; 

5.5. бездействие при рассмотрении обращений. 

 

6. Организация работы 
6.1. В состав Педагогического совета входят: Директор, его заместители, 

педагогические работники. Каждый педагог, работающий в данной Школе, с момента 

приёма на работу является членом Педагогического совета. Председателем 

Педагогического совета по должности является Директор, который выполняет функции по 

организации работы и ведет заседания. Педагогический совет избирает из своего состава 

секретаря Педагогического совета, который выполняет функции по фиксации решений. 
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6.2. Педагогический совет правомочен, если на нем присутствует более половины 

его членов.  При равном количестве голосов решающим является голос председателя 

Педагогического совета. 

Решение Педагогического совета считается принятым, если за него проголосовало 

более половины присутствующих открытым голосованием. При равном количестве 

голосов решающим является голос председателя Педагогического совета. 

  6.3. Решения Педагогического совета являются рекомендательными для коллектива 

Школы. Решения Педагогического совета, утвержденные приказом Директора, являются 

обязательными для исполнения.  

6.4. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана 

работы Школы. 

6.5. Заседания Педагогического совета созываются, не менее одного раза в четверть. 

6.6. Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляет 

Директор и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы 

сообщаются членам Педагогического совета на последующих его заседаниях. 

6.7. Директор в случае несогласия с решением Педагогического совета 

приостанавливает выполнение решения, извещает об этом Управление образования, 

который при участии заинтересованных сторон рассматривает данное заявление, 

знакомится с мотивированным мнением большинства членов Педагогического совета и 

выносит окончательное решение по спорному вопросу. 

6.8. Педагогический совет не вправе рассматривать и принимать решения по 

вопросам, не отнесенным к его компетенции.  

6.9. Педагогический совет не вправе выступать от имени Школы. 

 

7. Делопроизводство 
7.1. Педагогический совет ведет протоколы своих заседаний. 

7.2. Протоколы хранятся в составе отдельного дела в канцелярии школы. 

7.3.Ответственность за делопроизводство возлагается на секретаря Педагогического 

совета. 
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